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WSTEP

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 80 im. Kornela Makuszynskiego
dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw, obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym. Przygotowany jest w oparciu 0 diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, w tym czynnikoéw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze
szczegblnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow
zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych. Skierowany jest do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow. Tworzy on spdjna catos¢ ze szkolnym zestawem programoéw nauczania i uwzglednia wymagania
opisane w podstawie programowej. Wychowawcy klas realizuja zadania zawarte w programie
wychowawczo-profilaktycznym na godzinach z wychowawca, a nauczyciele — na zajeciach edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych.

Program wychowawczo-profilaktyczny tworzy i uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 80 im. Kornela Makuszynskiego, dziatajac zgodnie z Konstytucja
Rzeczypospolitej Polskiej, Ustawg Prawo Oswiatowe, Karta Nauczyciela, Konwencjg o Prawach Dziecka,
Statutem Szkoly Podstawowej nr 80, szanujac prawo dziecka do dobrego ksztalcenia, madrego
wychowania i poczucia bezpieczefistwa w miejscu pobierania nauki.

Podstawowe akty prawne obowigzujace przy formutowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty:

% Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze
zm.).

% Konwencja 0 Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow Zjednoczonych z
20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

« Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
s Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).
% Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

s Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoSci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 165 ze zm.).

% Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 172).

« Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw
tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 700).

% Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r.
poz. 1449).

% Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tekst jedn.:
Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 Iutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym Iub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia
ogoblnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.).

Podstawowe Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024.

Rozporzadzenie MEIN z 13 lipca 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie organizacji
ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz.U. z 2023
r. po. 1367) — zmiana w =zakresie § 13 (dot. modyfikacji programu wychowawczo-
profilaktycznego).

Statut Szkoty Podstawowej nr 80 im. Kornela Makuszynskiego w Poznaniu.

ROZDZIAL 1

Misja i wizja szkoty. Warto$ci wybrane przez spotecznos¢ szkolna.

Misja szkoty

. Magdrym by¢ to wielka sztuka, Ale dobrym znacznie wigksza."

Kornel Makuszynski

Najwazniejszym dobrem dla naszej szkoty jest uczen, ktory w przyjaznej atmosferze wzajemnej akceptacji,

poczuciu bezpieczenstwa moze osiggac sukcesy w swojej karierze szkolnej.

Tworzymy szkole bezpieczng, wolng od agresji, przemocy, wulgaryzmoéw i uzaleznien. Przygotowujemy

do aktywnego i $wiadomego funkcjonowania we wspdtczesnym $wiecie kierujac si¢ uniwersalnymi

warto$ciami takimi jak:

uczciwosgé,

wiarygodnosc,
odpowiedzialnos¢,
wytrwatosc,

poczucie wilasnej warto$ci,
szacunek dla innych ludzi,
ciekawos¢ poznawcza,
kreatywno$¢,
przedsigbiorczo$e,

kultura osobista,
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gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j,
patriotyzm,

samorzadnos¢.

Jako szkota wprowadzamy uczniow w tradycje kultury narodowej i jej dziedzictwo, wyposazamy w

umiejetnosci 1 wiedze potrzebna we wspolczesnym zyciu oraz uczymy takiego organizowania wolnego

czasu, ktory shuzy wielostronnemu rozwojowi ich osobowosci. Nasza szkota wychowuje przede wszystkim

przez dobra dydaktyke, a cele szkoly realizowane sa podczas wszystkich zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych, pozalekcyjnych, w pracy $§wietlicy i biblioteki szkolnej. Nasza placowka jest przyjazna

dziecku, wspiera jego aktywnos$¢, uczy otwarto$ci na potrzeby innych.

Wizja szkoly

Wizja szkoty jest stanem, do ktorego zmierzamy, by jak najlepiej dba¢ o harmonijny rozwdj uczniow.

Zgodnie z tym zalozeniem:

szkota tworzy optymalne warunki dla rozwoju ucznidéw w wymiarze intelektualnym, etycznym,
emocjonalnym, spotecznym i fizycznym,;

wyrownuje szanse, indywidualizuje proces edukacji, skutecznie motywuje i1 inspiruje stosujac
aktywizujace metody ksztalcenia i nowoczesne $rodki dydaktyczne;

w szkole panuje klimat rzetelnej 1 tworczej pracy, bezpieczenstwa i zyczliwosci, respektowana jest
zasada partnerstwa trzech réwnoprawnych podmiotow spotecznosci szkolnej: dzieci, rodzicoéw i
nauczycieli;

szkota podejmuje dziatania majace na celu wspieranie ucznidw w procesie podejmowania
$wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych;

uczniowie podejmujg dziatania na rzecz wlasnego rozwoju i rozwoju szkoty, aktywnie korzystajg z
bogatej oferty zajec¢ pozalekcyjnych i rekreacyjnych, odnoszg sukces edukacyjny na miar¢ swoich
mozliwo$ci 1 aspiracji, sa przygotowani do skutecznego kontynuowania edukacji na kolejnym
etapie oraz sprawnego, aktywnego i odpowiedzialnego funkcjonowania w zyciu rodziny,
spotecznosci lokalnej, kraju, w warunkach wspoétczesnego $wiata;

rodzice sg partnerami w podejmowaniu i realizowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty, aktywnie
uczestniczg w procesie budowania systemu wartosci, otrzymuja merytoryczng pomoc i wsparcie w
wychowaniu i ksztalceniu dzieci;

nauczyciele sa kompetentni, stale podnosza swoje kwalifikacje, wspieraja si¢ wzajemnie w
organizowaniu i realizacji proceséw edukacyjnych, wspieraja uczniow w ich rozwoju, podejmuja
dziatania dla eliminowania zagrozen i wzmacniania zachowan wiasciwych, realizujg edukacje dla
bezpieczenstwa, sg sprawiedliwi i konsekwentni, cieszg si¢ autorytetem u dzieci i mtodziezy oraz
rodzicow, zyczliwym podejsciem budza ich zaufanie, zajgcia prowadza tak, by wydobywac i
rozwija¢ talenty ucznia, nauczy¢ go samodzielnego myslenia i wiary we wilasne sily;
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% zycie spolecznosci szkolnej buduje si¢ na wartosciach czerpanych z polskiej tradycji i kultury,
tradycji szkoty i regionu, tworzac poczucie tozsamosci narodowej i postawy patriotyczne,
jednoczesnie uczy si¢ szacunku dla innych tradycji i kultur w imi¢ szeroko pojetej tolerancji.

« szkota dokonuje inwestycji doskonalagc i wzbogacajac warunki lokalowe 1 wyposazenie, by
sprosta¢ wyzwaniom edukacyjnym wspotczesnego swiata;

% szkota, silnie zintegrowana ze $rodowiskiem, wykorzystuje jego zasoby na rzecz wzajemnego
rozwoju 1 zaspokajania potrzeb, cieszy si¢ szacunkiem i uznaniem jego podmiotow.

% uczniowie podejmujg dziatania na rzecz pomocy innym aktywnie i dobrowolnie uczestniczac w
Szkolnym Kole Wolontariatu.

ROZDZIAL 2
Diagnoza potrzeb i probleméw w Srodowisku szkolnym.

Systematycznie kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza srodowiska, analizuje si¢ potrzeby i zasoby
szkoty z obszaru wychowania i profilaktyki w szkole na podstawie:

% wynikdw ewaluacji wewnetrznej,
« ankiet skierowanych do uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,
+ wnioskow i analiz z pracy zespolow klasowych, zespotéw przedmiotowych,

% ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w poprzednim roku
szkolnym,

< analizy oferty zaje¢ pozalekcyjnych,

% Spostrzezen i uwag wychowawcy na temat klasy,

« analizy dokumentacji szkolnej,

% rozméw przeprowadzonych z uczniami, rodzicami i nauczycielami,

+ analizy biezacych zmian w Srodowisku szkolnym, dotyczacych zagrozen cywilizacyjnych, wptywu
technologii i mediéw spotecznosciowych na rozwdj emocjonalny i spoteczny uczniow,

% obserwacji biezacych zachowan uczniéw na terenie szkoty.

Diagnoza potrzeb i probleméw wystepujacych w Srodowisku szkolnym zostala przedstawiona w
dokumencie ,,Opis diagnozy potrzeb wedlug analizy czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka
wystepujacych w Szkole Podstawowej nr 80 w Poznaniu. Rok szkolny 2023/2024”, ktory stanowi
zatacznik do Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty Podstawowej nr 80 w Poznaniu (zatgcznik
nr 1). Dokument zawiera wnioski wynikajace z diagnozy, rekomendacje oraz ustalenia do wykorzystania w
programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty, tj. cele i obszary pracy wychowawczo-profilaktycznej,
sformutowane w sposéb przystepny dla uczniow.
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ROZDZIAL 3

Model absolwenta.

Uczen konczacy edukacje w Szkole Podstawowej nr 80:

7
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zna swoje mocne i stabe strony,

posiada wlasne zainteresowania i rozwija je w miar¢ swoich mozliwosci,
dazy do osiggniecia rownowagi i harmonii psychicznej,

ma pozytywne nastawienie do $wiata, ludzi i samego siebie,

jest kulturalny, przestrzega zasad dobrych obyczajow, postuguje si¢ poprawnie jezykiem
ojczystym,

potrafi samodzielnie, wytrwale i systematycznie wykonywaé powierzone zadania,
potrafi rozwigzywac problemy w sposob tworczy, korzysta¢ z roznych zrodet informacji,

posiada umiejetnosci spoteczne i interpersonalne (potrafi komunikowac si¢ i wspotpracowaé z
innymi, zachowywac si¢ w sposob asertywny),

jest uczciwy, tolerancyjny, wobec innych pogladow, orientacji, przekonan religijnych czy
politycznych szanuje i akceptuje drugiego cztowieka, umie nieS¢ pomoc potrzebujacym,

jest odpowiedzialny za swoje zachowania i powierzone mu zadania,

dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

potrafi wypehia¢ swoje role spolteczne w sposob nalezyty i adekwatny do wieku,
potrafi nawigzywaé wigzi kolezenskie i przyjacielskie,

ma $wiadomo$¢ zagrozen wynikajacych z uzytkowania Internetu i innych mediow,
zna zasady ochrony zdrowia psychicznego,

wie, co zrobi¢ w przypadku zauwazenia lub doznawania réznych form przemocy, W tym
cyberprzemocy,

posiada wiedze na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje
odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych,

umie wykorzystywaé media, aby efektywniej wykonywaé zadania,

ma szacunek dla rodziny i $wiadomos¢, Ze jest ona najwazniejsza dla prawidlowego rozwoju i
szczesceia,

pielegnuje historig, tradycje i obyczaje whasnej szkoty, miasta i regionu, ojczyzny i Europy,

potrafi odréznia¢ dobro od zla, oprze¢ si¢ presji grupy i dokona¢ wyboru zgodnie z przyjetymi
przez szkote wartosciami,
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potrafi podejmowac¢ wybory sprzyjajace zachowaniu szeroko pojetego zdrowia i prowadzeniu
zdrowego stylu zycia, wolnego od natogow,

potrafi aktywnie spedzac czas wolny,

dba o ochrong przyrody, jest sSwiadomy zagrozen Srodowiska naturalnego.

ROZDZIAL 4

Strategia wychowawczo-profilaktyczna szKkoly.

1. Zalozenia ogolne.

Nadrzednym celem dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoty jest wspomaganie ucznia w jego

rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie petnej dojrzatosci w sferach:

R
*o*

7
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fizycznej — zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego
stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

psychicznej — zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej, uksztaltowanie postaw
sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego 1 innych ludzi, ksztaltowanie $rodowiska
sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggnigcie wlasciwego stosunku do §wiata, poczucia sity, checi
do zycia i witalnosci;

spotecznej — ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu spolecznym, opartej na umiejgtnosci
samodzielnej analizy wzorow i norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypekniania rél
spotecznych, kreowanie postaw pro-spotecznych w sytuacjach Kkryzysowych (np. sytuacja
kryzysowa uczniow z Ukrainy, epidemia);

aksjologicznej — zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu warto$ci, w tym docenienie
znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia, rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci
spolecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajacych calemu spoleczenstwu (np. zagrozenie
epidemiologiczne, militarne, ekologiczne).

Szkota, jako srodowisko wychowawcze, ma za zadanie wspomagac uczniéw w osigganiu wszechstronnego

rozwoju, ksztattowaé postawy, umozliwi¢ korygowanie deficytow w celu optymalizacji osiggnigc

edukacyjnych uczniéw oraz zapobiega¢ zagrozeniom poprzez profilaktyke, przeciwdzialanie istniejacym

zagrozeniom i wsparcie uczniow w trudnych sytuacjach.

Szkota prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawcza, edukacyjna, informacyjna i profilaktyczng

wsrod uczniow, rodzicow, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty. Dziatalno$¢ ta odbywac si¢ bedzie w

formie pogadanek, zaje¢ warsztatowych, sportowych, treningdw umiejetnosci, debat, szkolen, spektakli

teatralnych, festynow, a takze w innych postaciach uwzglgdniajacych wykorzystywanie aktywizujacych
metod pracy.
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2. Zadania i obowigzki podmiotow realizujacych program.

Dyrektor szkoty:

R
**

dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoly, o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty, o
ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,

stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwianie uczniom
podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etniczne;j i religijnej,

kontroluje wypetnianie przez uczniéw obowiazku szkolnego,
organizuje szkolenia dla nauczycieli,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwiazan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych Iub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

czuwa nad wspoOtpracg nauczycieli i wychowawcow z pedagogiem specjalnym, pedagogiem,
psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu
sprawnego reagowania na zaobserwowane problemy uczniow,

inspiruje cala spotecznos¢ szkolng do budowania prawidtowych wzajemnych relacji w §rodowisku
szkolnym, jako czynnika sprzyjajacego udzielaniu skutecznego wsparcia.

Pedagog/psycholog szkolny:

diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony
zdrowia psychicznego uczniow,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng dostosowang do sytuacji,

wspolpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczegdlnej opieki wychowawczej lub statego
wsparcia psychologicznego,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczo - profilaktycznych, udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspolpracuje z placowkami wspierajgcymi  proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i
poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna,

wspiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji problemow
ucznidw, w tym wezesnych objawdw depresji, a takze w udzielaniu im wsparcia,

rozwija wspoélprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane
problemy uczniow,

Strona 8 z 20



aktywnie wlacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia uczniow i
rodzicéw, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu problemow uczniow i
prowadzeniu z uczniami zajg¢ wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,

wspotpracuje z Policja, sagdem dla nieletnich, MOPR-em, kuratorami i innymi instytucjami,

poprzez dziatania wychowawcze ksztattuje wérod uczniow i rodzicow $wiadomo$¢ prawng w
zakresie ponoszenia konsekwencji za popetiony czyn,

prowadzi zaj¢cia z uczniami, w tym w formie warsztatowe;j,

doskonali swoje kompetencje w zakresie wychowania i profilaktyki;

Nauczyciel:

7
0‘0

$wiadczy pomoc psychologiczno-pedagogiczng w biezgcej pracy z uczniem,
ma obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego,
informuje na biezagco wychowawcoéw o niewlasciwych zachowaniu uczniéw,

zwraca szczegblng uwage podczas przerw szkolnych na miejsca tzw. podwyzszonego ryzyka:
toalety, piwnica, karuzela itp.

wspiera swoja postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny ucznioéw,

udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby
uczniow,

udziela informacji zwrotnych sprzyjajacych pozytywnemu dziataniu ucznidow i wprowadzaniu
przez nich zmian w swoim zachowaniu,

odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i na zajeciach
szkolnych organizowanych poza jej terenem,

wspiera ucznidow w budowaniu swojej osobowosci 1 samooceny.

wspomaga ucznidow w rozwijaniu swoich zainteresowan, pasji i realizacji celow,

Wychowawca klasy:

0,
0.0

koordynujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w swojej klasie,
prowadzi we wspotdziataniu z pedagogiem szkolnym szkolenia i konsultacje dla rodzicow,

dazy w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, sprawuje opieke wychowawcza nad
powierzonymi mu uczniami szkoty poprzez tworzenie warunkow wspomagajacych ich rozwoj i
przygotowuja uczniow do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

poznaja warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

uczg pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wlasnej wartosci,
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« realizuja w toku pracy wychowawcze] tresci i cele programowe programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

+ dba o wszechstronny rozwoj ucznia, wspiera jego zainteresowania i pasje,

% zapoznaja uczniéw swoich klas i ich rodzicow ze statutem szkolnym, obowigzujacymi normami,
zwyczajami i tradycjami szkoty.

Rodzice:

% wspottworzg program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 80 w Poznaniu,
% wspoldzialaja z nauczycielami i wychowawca w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci,
« dbaja o wlasciwa form¢ spedzania czasu wolnego swoich dzieci,

% na biezaco monitoruja postepy edukacyjne oraz frekwencj¢ dziecka,

« regularnie uczestniczg w zebraniach,

« systematycznie kontroluja udziat dziecka w zajeciach pozalekcyjnych oferowanych przez
nauczycieli,

Samorzad Uczniowski, Szkolne Kolo Wolontariatu:

% jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dzialalnosci o§wiatowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem,

« prowadzi akcje dla potrzebujacych kolegow,
% reprezentuje potrzeby §rodowiska uczniowskiego,
% propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

% dba o dobre imi¢ szkoly oraz wzbogaca tradycje.

3. Obszary dzialan wychowawczo-profilaktycznych. Cele i zadania programu wychowawczo-
profilaktycznego.

A) Obszar dzialan: ,,Droga do samodoskonalenia” — rozwdj samo$§wiadomos$ci, znajomo$¢ swoich
mocnych i stabych stron, odkrywanie i rozwijanie konstruktywnych zainteresowan przez uczniow,
kreatywno$¢ i przedsiebiorczos¢.

Cele wychowawcze Zadania do realizacji Osoba
odpowiedzialna
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Uczen zna swoje

Organizowanie zaje¢¢ rozwijajacych zainteresowania dla

dyrektor,

mocne i slabe uczniow. Zachecanie uczniow mtodszych i starszych do nauczyciele
strony, posiada udziatu w zajeciach. Informowanie rodzicow o
poczucie wiasnej stwarzanych mozliwosciach. Ukazywanie efektow pracy
wartosci oraz ma (np. poprzez strong internetowg szkoty).
swiadomos¢
swoich Prezentacje pasji i zainteresowan uczniow. nauczyciele
zainteresowan
Praca z uczniem zdolnym przygotowanie go do konkursu, nauczyciele
olimpiady.
L o : . dyrektor,
Odpowiednie docenianie uczniow zdolnych. Nagradzanie .
) . . nauczyciele
ich za wlozony wysitek.
Organizacja i uczestnictwo w rdéznego rodzaju
konkursach.
Budowanie samooceny ucznia poprzez wprowadzenie do nauczyciel-
programu zaje¢ z doradztwa zawodowego zagadnien z doradca
zakresu autoprezentacji z wykorzystaniem multimediow. zawodowy
Rozwijanie kreatywnosci i przedsigbiorczosci poprzez
udzial w réznego rodzaju przedsiewzigciach. wychowawcy,
nauczyciele
Uczen dazy do Dbanie o wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia. nauczyciele,
osiggniecia Wspomaganie umiejetnosci samopoznania: psycholog,
rownowagi i - wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu pedagog
harmonii rozpoznawania wlasnych emocji, uczué, predyspozycji i
psychicznej deficytow,
- wdrazanie do autorefleks;ji.
Stymulowanie rozwoju samoakceptacji i samokontroli:
- ksztattowanie umiejetnosci kontrolowania zachowania i
panowania nad emocjami,
- uczenie rozpoznawania swoich silnych i stabych stron,
bedacych podstawg do tworzenia adekwatnej samooceny.
Wspieranie ucznidéw w sytuacjach trudnych poprzez
adekwatne do potrzeb oddziatywania psychologiczno- pedagog,
pedagogiczne. psycholog
Organizowanie procesow terapeutycznych uczniow
Uczen potrafi nauczyciele,
samodzielnie, wychowawcy,
wytrwale i bibliotekarz,
systematycznie
wykonywac
powierzone
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zadania

Uczestnictwo w pogadankach dotyczacych
samodzielno$ci w wykonywaniu czynnos$ci
samoobstugowych i pracy na lekcji.

Samodzielne korzystanie z biblioteki szkolnej — uczniowie
poznaja zasoby i zachgcani sa do czytelnictwa.

Samodzielne korzystanie ze stotowki szkolnej.
Uczniowie oraz rodzice zachecani sg do stwarzania
przestrzeni w domu do wigkszej samodzielno$ci dzieci.
Uczestnictwo uczniow w pogadankach/warsztatach
dotyczacych motywacji.

psycholog

B) Obszar dzialan: ,,Potrafi¢ zy¢ z innymi i dla innych” — rozwijanie empatii u dzieci i mtodziezy,

uwrazliwienie na potrzeby innych, budowa przyjacielskiej atmosfery, poczucia wspdlnoty grupowe;j,

dziatania na rzecz spolecznosci szkolnej i lokalne;j.

Cele Zadania do realizacji Osoba
wychowawcze odpowiedzialna

Uczen ma Ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy nauczyciel -
pozytywne i edukacji, pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie doradca
nastawienie do zainteresowan i uzdolnien (doradztwo zawodowe). zawodowy,
$wiata, ludzi Dokonywanie przez uczniéw wyboru dalszej $ciezki wychowawcy
i samego siebie edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu

doradczym.
Uczen potrafi Rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan uczniow. nauczyciele,
rozwiazywac Stwarzanie warunkéw do realizowania dziatan pedagog,
problemy wynikajacych z zainteresowan. psycholog
W Sposob Rozwijanie zdolnosci tworczego myslenia.
tworczy, Kreowanie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi
korzystaé indywidualnych talentéw i uzdolnien.
z roznych zrodet Wspieranie samodzielno$ci uczniéw oraz
informacji nieszablonowego rozwigzywania problemow.

Stworzenie przestrzeni do kreatywnego rozwoju ucznia.
Uczen posiada Praca nad doskonaleniem swojego charakteru nauczyciele,
umiejetnosci 1 wyzbyciu si¢ stabosci. pedagog,
spoteczne Uczestnictwo w zajeciach majacych na celu psycholog
i interpersonalne wyeliminowanie niepozgdanych zachowan.
potrafi
komunikowac’ si¢ Organizowanie zaj¢¢ z zakresu pomocy dyrektor,
1 wspotpracowac psychologiczno-pedagogicznej zgodnie pedagog,
Z Innymi, . z rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami ucznia. psycholog
zachowywac sig Organizowanie zaj¢é/warsztatow z zakresu komunikacji
W sposob interpersonalnej (werbalnej i niewerbalnej).
asertywny Organizowanie zaje¢ lub warsztatow dotyczacych

asertywnosci.
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Uczen potrafi Zapoznanie uczniow z dokumentami szkoty (Statut, wychowawcy
wypetnia¢ swoje regulaminy, procedury).
role spoteczne w
sposob nalezyty i Wytworzenie potrzeby aktywnego udziatu w zyciu nauczyciele,
adekwatny do szkoty. rodzice
wieku

Stymulowanie postaw prospotecznych poprzez:

- zachecanie do aktywnego udzialu w zyciu szkoty, nauczyciele,

m.in. w Szkolnym Klubie Wolontariatu oraz rodzice

w Samorzadzie Uczniowskim,

- poszanowanie mienia szkoty,

- tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty.
Uczen potrafi Udziat uczniéw w zabawach integrujacych grupe¢ lub wychowawcy,
nawigzywaé zespot klasowy. nauczyciele,
wiezi kolezenskie Integracja calej spotecznosci uczniowskiej. rodzice
i przyjacielskie Realizowanie wspodlnych przedsiewzieé, projektow,

praca w mniejszych grupach stwarzajacych szanse na

wielopoziomowe interakcje spoteczne.

Uczestnictwo ucznidéw w uroczystosciach klasowych i

szkolnych.
Uczen zna i Kultywowanie tradycji zwigzanych z najblizsza okolicg, nauczyciele,
pielegnuje krajem. wychowawcy,
historig, tradycje i Poznanie symboli narodowych i europejskich. nauczyciel
obyczaje wlasnej Uczestniczenie w uroczysto$ciach o charakterze historii i WOS

szkoty, miasta i
regionu, ojczyzny
i Europy

szkolnym i panstwowym.
Zapoznanie uczniow z zyciem i tworczo$cig patrona
szkoty. Organizowanie ,,Korneliady” — Dni Patrona.

C) Obszar dzialan: ,,Odpowiadam za wlasne stowa i czyny” — sprzeciw wobec przejawow agresji

réwiesniczej, zwalczanie zachowan agresywnych

Cele Zadania do realizacji Osoba

wychowawcze odpowiedzialna
Uczen jest Organizacja i udziat uczniéw w imprezach kulturalnych iel
kulturalny, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa nauczyciele,
przestrzega zasad i kulturalnego zachowania. , wychowawcy
dobrvch Dbato$¢ o kulture jezyka polskiego w codziennym

© ryc. ) funkcjonowaniu.
obyczajow, Zapoznanie uczniow z zasadami savoir-vivre u.
postuguje si¢
poprawnie
jezykiem
ojczystym
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Uczen jest
odpowiedzialny
za swoje
zachowania i
powierzone mu
zadania

Zapoznanie uczniéw z prawami i obowigzkami ucznia.
Wprowadzenie Kodeksu Grupowego, Kodeksu
Kumpla.

Omowienie konsekwencji opuszczania zajeé
lekcyjnych.

Opracowanie i przestrzeganie procedury postgpowania
w przypadku nierealizowania obowigzku szkolnego.
Spotkania z policja, pogadanki odno$nie
bezpieczenstwa i przemocy.

wychowawcy,
nauczyciele

D) Obszar dzialan: ,, Kazdy inny, wszyscy réwni” — dziatania wychowawcze zwigzane z budowaniem

akceptacji i tolerancji migdzy dzie¢mi.

Cele Zadania do realizacji Osoba
wychowawcze odpowiedzialna
Uczen jest Zapoznanie z prawami dziecka wynikajgcymi z nauczyciele
uczciwy, Konwencji o Prawach Dziecka.
tolerancyjny, . . . .

.yJ ¥ Poznanie obowiazkdéw ucznia. nauczyciele
wobec innych
pogladow, Uswiadamianie dzieciom, do kogo mogg si¢ zwrocic z
orientacji, pros$ba o pomoc. nauczyciele,
przekonan ) ) . psycholog
religijnych czy Uczestniczenie w pogadanka;h na temat tolerancji i pedagog

. szacunku dla drugiego czlowieka.
politycznych,
szanuje i Poznawanie innych kultur i religii. Udziat w nauczyciele
akceptuje przedsiewzigciach, warsztatach dotyczacych
drugiego wielokulturowosci w szkole. koordynator
czlowieka, umie Dziglalnos’c’ Szkolnego Klubu quontariatu. Rializacja Szkolnego
projektu pomocy w nauce: ,,Starsi — mtodszym”. Klubu

nie$¢ pomoc
potrzebujacym

Wolontariatu

Uczen potrafi
odroznia¢ dobro
od zta, oprze¢ si¢
presji grupy i
dokonaé¢ wyboru
zgodnie z
przyjetymi przez
szkote
warto$ciami

Ksztalcenie 1 wzmacnianie zachowan 1 postaw
przeciwnych uzywaniu substancji psychoaktywnych
wsrod ucznidw poprzez réznorodne zajecia, warsztaty
profilaktyczne.

Ksztaltowanie postaw etycznych uczniéw podczas zajec¢
edukacyjnych, lekcji etyki.

nauczyciele,

psycholog,
pedagog, rodzice

nauczyciele,
nauczyciel etyki

E) Obszar dzialan: ,Media pod Kkontrola” —

Internetu i innych mediow, aktywne uczestnictwo w kulturze.

$wiadomos$¢ zagrozen wynikajacych z uzytkowania
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Cele Zadania do realizacji Osoba
wychowawcze odpowiedzialna
Uczen ma Lekcje wychowawcze o tematyce zwigzanej z wychowawcy,
Swiadomosé profilaktyka cyberprzemocy (cyberbullyingu). psycholog
zagrozeh Pogadanki, warsztaty.
Wymkajqcy.ch z Prezentacje/ projekty, wspolna praca z rodzicami wychowawcy,
uzytkowania dotyczaca rozwijania umiejetnosci samokontroli w rodzice
Internetu i innych racjonalnym korzystaniu z portali spoteczno$ciowych i
mediéw telefondw. psycholog,
nauczyciel
Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu. informatyki
Uczen wie, co Organizowanie godzin wychowawczych, pogadanek, nauczyciele,
zrobi¢ w warsztatow na temat bezpiecznych zachowan w psycholog
przypadku Internecie, omawianie zagrozen zwigzanych z
zauwazenia lub korzystaniem z Internetu, ujawnianiem i ochrong
doznawania danych osobowych.
cyberprzemocy
Uczeh umie Korzystanie z réznorodnych Zrodet informacji — nauczyciele
wykorzystywac wykonywanie projektow z udziatem TIK.
media, aby Rozwijanie kompetencji cyfrowych.
efektywniej
wykonywaé Programowanie w §rodowisku Scratch.
zadania Wykorzystanie robotow Dash i Dot podczas zaje¢é nauczyciel
lekcyjnych i pozalekcyjnych. informatyki
Prowadzenie innowacji pedagogicznej rozwijajace;j
kompetencje cyfrowe w grupie mlodszych uczniow
nauczyciele
Rozwijanie umiejetnosci logicznego myslenia.

F) Obszar dzialan: ,,Zyje zdrowo i bezpiecznie” — propagowanie zdrowego stylu zycia i korzystnych dla

zdrowia form spedzania wolnego czasu, profilaktyka uzaleznien

Cele Zadania do realizacji Osoba
wychowawcze odpowiedzialna
Uczen dba o Zapoznanie uczniow z regulaminami szkolnymi. nauczyciele
bezpieczenstwo Organizacja pogadanek, zaje¢ warsztatowych dotyczacych | psycholog, pedagog
swoje i innych bezpieczenstwa. wychowawcy,
Zapoznanie ucznidow z telefonami alarmowymi, z nauczyciele
zasadami  pierwszej pomocy (pokazy/ warsztaty/
prezentacje). nauczyciele
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Zapoznanie z zasadami BHP na lekcjach.

Przeprowadzanie diagnozy srodowiska ucznia. wychowawcy,

Wyposazenie uczniow, rodzicoOw i nauczycieli w wiedze o pedagog

uzaleznieniach i mozliwoéciach szukania pomocy w pedagog,

sytuacji siegania po narkotyki, dopalacze, alkohol, nauczyciele

nikotyne, a takze w przypadku uzaleznienia od Internetu.

Organizowanie warsztatow i akcji profilaktycznych oraz psycholog,

stosowanie zréznicowanych metod, form i $rodkéw w pedagog,

pracy z uczniami w temacie zapobiegania zagrozeniom i nauczyciele

uzaleznieniom.

Konkursy wiedzy na temat uzywek dla uczniow, gazetki nauczyciele,

$cienne. Samorzad
Uczniowski

Uksztattowanie pozadanych spolecznie postaw wobec nauczyciele

zagrozen  cywilizacyjnych  poprzez:  propagowanie

wiadomos$ci  dotyczacych zagrozen cywilizacyjnych

(terroryzm, gldd, choroby).

Biezace informowanie rodzicow/ prawnych opiekunéw o wychowawcy

widocznej zmianie w zachowaniu dziecka, o swoich

sugestiach i spostrzezeniach.

Systematyczna edukacja ucznidow w zakresie radzenia nauczyciele,

sobie z wlasnymi trudnymi uczuciami oraz w zakresie wychowawcy,

ochrony przed agresja, przemoca.
Stata wspotpraca z pracownikami szkoly w zakresie
zaobserwowanych negatywnych zachowan ucznioéw.

Reagowanie na wszystkie niepozadane zachowania
ucznia.
Spotkania z przedstawicielami Policji  dotyczace

odpowiedzialnosci nieletnich, profilaktyki uzaleznien.

Wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi w  zakresie
zagadnien profilaktycznych, np. organizacje pozarzadowe.

psycholog, pedagog
wszystkie
podmioty

psycholog, pedagog
psycholog, pedagog

Uczen potrafi
podejmowac
wybory sprzyjajace
zachowaniu szeroko
pojetego zdrowia i
prowadzeniu
zdrowego stylu
zycia.

Praca na zajeciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, w nauczyciele
organizacjach dziatajagcych w szkole.
Uczestnictwo w konkursach profilaktycznych. nauczyciele,
Realizacja programéow: ,,Mleko i owoce w szkole™ . dyrektor,

wychowawcy klas

1-3
Pogadanki na tematy zdrowia i zdrowego trybu zycia nauczyciele,
(racjonalnym odzywianiu si¢, aktywnosci ruchowe;, wychowawcy,
higieny snu, racjonalnego wypoczynku itd.) na godzinach | higienistka szkolna,
wychowawczych 1 zajeciach edukacyjnych. Wdrazanie rodzice
informacji o higienie ciata.
Instruktaz/¢wiczenia dotyczace prawidlowego mycia rak. nauczyciele
Pogadanki/warsztaty na temat prawidlowej higieny jamy
praktykantki,
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ustnej i prawidtowego mycia zgbow. rodzice,
nauczyciele
Rozwijanie zdrowia fizycznego szczegdlnie na lekcjach
wychowania fizycznego.
Udziat uczniow w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania dla mlodszych (gry i zabawy sportowe,
¢wiczenia ogdlnorozwojowe) i starszych (pitka siatkowa).
Zachgcenie mtodziezy do aktywnosci fizycznej poprzez nauczyciele
organizacj¢ zawodow miedzyklasowych. wychowania
Rozwijanie zainteresowan sportowych (pitka rgczna, pitka fizycznego,
nozna) poprzez uczestnictwo ucznidw w zajeciach nauczyciele
organizowanych w ramach projektow.
Organizacja konkursow wiedzy, plastycznych dotyczacych
promocji zdrowia, w tym cyklu konkursow plastycznych
,»,80-tka zna si¢ na zdrowym stylu zycia”.
Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w dyrektor,
zakresie profilaktyki uzaleznien w formie szkolen i nauczyciele
kursow.
Uczen dba o Uczestnictwo w zajeciach proekologicznych na lekcjach nauczyciele,
ochrone przyrody, biologii, fizyki i chemii i w konkursach zwigzanych z wychowawcy
jest swiadomy tematyka ekologiczng.
zagrozen
srodowiska Udziat w akcjach ksztattujacych swiadomos¢ ekologiczna, nauczyciele
naturalnego pokazach, kreatywnych warsztatach z wykorzystaniem wychowania
surowcow wtornych. fizycznego,
Dziatania ekologiczne: ,,Sprzatanie $wiata”, zbiorka dyrektor,
baterii. koordynatorzy
akcji, nauczyciele,
rodzice

G) Obszar dzialan: ,,Nasza wspélna sprawa” — postawy rodzicielskie, jako wzorce dla rozwoju dzieci i

milodziezy.
Cele Zadania do realizacji Osoba
wychowawcze odpowiedzialna

Uczen ma szacunek

dla  rodziny i
swiadomos¢, ze jest
ona najwazniejsza
dla  prawidlowego

rozwoju i szczgscia

Zapoznanie rodzicow z Konwencja o Prawach Dziecka, dyrektor,
Statutem  Szkoty i  regulaminami, programami, nauczyciele
procedurami.

Konsultacje, pogadanki dla rodzicow. Wspolna praca nad nauczyciele,
zgodno$cig celow 1 metod postepowania dla jak | rodzice, pedagog,
najlepszego rozwoju i funkcjonowania dzieci i mtodziezy. psycholog
Biezace informowanie rodzicow o sytuacji dziecka w nauczyciele

szkole i poza nig.
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Spotkania rodzicow z wychowawcami na zebraniach i rodzice,
indywidualne konsultacje. wychowawcy
Dostarczenie aktualnych informacji rodzicom, opiekunom | pedagog, psycholog
prawnym na temat skutecznych sposobow prowadzenia
dziatan wychowawczych i poprzez spotkania ze
specjalistami.

pedagog, psycholog
Udostgpnianie wykazu instytucji, gdzie mozna uzyskac
pomoc specjalistyczna.

Dostarczanie przez rodzicow wzorcoOw — prezentacja pasji rodzice, Rada
1 zainteresowan, zaangazowania w sprawy spoteczne. Rodzicow

Podejmowanie  wspolnych  inicjatyw w  zakresie

rozwigzywania trudnosci lub eliminowania zagrozen Rada Rodzicow,
nauczyciele,
dyrektor
Udzial rodzicow w organizowanych przez szkole rodzice

uroczystosciach i imprezach szkolnych.

Wspodlpraca z rodzicami przy Organizacji Festynu | Rada Rodzicow,

Rodzinnego. nauczyciele,
dyrektor
Ochrona ofiar przemocy: rozmowa z uczniem, pedagog, psycholog

konsultacje z rodzicami, w razie konieczno$ci wszczecie
procedury ,,Niebieskiej karty” lub zawiadomienie Sadu.

Pomoc rodzinom o niskim statusie materialnym. pedagog
Wspoétpraca z MOPR, PCS, Caritas, TKOPD.

4. Wychowanie i profilaktyka poprzez organizowanie uroczystosci szkolnych.

Szkota Podstawowa nr 80 w Poznaniu posiada wlasny ceremoniat szkolny. Zwiazany jest z
funkcjonowaniem szkoty w okreslonych uroczystosciach i imprezach oraz konkursach. Uroczystosci i
imprezy odbywaja si¢ wedhug scenariusza przedstawionego przez osob¢ odpowiedzialng w danym roku
szkolnym za jej przeprowadzenie i zatwierdzonego przez dyrektora szkoly. Szczegdétowy harmonogram
konkurséw, imprez 1 uroczystosci zawiera zatacznik (zatgcznik nr 2).

ROZDZIAL 5
Konstruowanie planéw wychowawczo-profilaktycznych w poszczegdlnych oddzialach klasowych.

Strategie dziatan wychowawczo - profilaktycznych w klasach opracowywane sa na podstawie szkolnego
programu. Za przygotowanie planu dostosowanego do specyficznego zapotrzebowania danej klasy
odpowiada wychowawca klasy. Wspodtpracuje z innymi nauczycielami przy realizacji zatozonych celow i
zadan wychowawczo - profilaktycznych.
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ROZDZIAL 6
Ewaluacja programu.

Przebieg pracy wychowawczo - profilaktycznej i jej efekty poddawane sa systematycznej obserwacji i
ocenie. Informacje zwrotne pochodzace od uczniow, rodzicow i nauczycieli stuza doskonaleniu pracy i
stanowig podstawe do planowania zamierzen wychowawczo - profilaktycznych w kolejnym roku
szkolnym.

1. Zalozenia ewaluacyjne.
1) W ewaluacji biorg udziat uczniowie, nauczyciele, rodzice — WSzyscy interesariusze.
2) Ewaluacja bedzie prowadzona metodami: jako$ciowa i ilosciows.

3) Dobor metody ewaluacyjnej zalezny bedzie od charakteru obszaru ewaluowanego (elementy mierzalne i
niemierzalne).

2. Zasady ewaluacji.

1) W kazdym roku szkolnym planowanej ewaluacji podlegaja wybrane obszary (ewaluacja celow,
wynikéw lub procesu).

2) Ewaluacja przeprowadzana jest przez powotany przez dyrektora zespot do spraw ewaluacji, w ktérego
sktad wchodzg przedstawiciele wszystkich grup osob, ktérych dotyczy program wychowawczo-
profilaktyczny.

3) Dyrektor szkoty wskazuje obszar ewaluacji, a zespol opracowuje plan ewaluacji i dobiera odpowiednie
metody.

4) Po przeprowadzeniu ewaluacji zespdt opracowuje wyniki i przedstawia je w formie raportu.
5) Z raportem zapoznawani sg pracownicy szkoty, rodzice i Samorzad Uczniowski.

6) Wnioski z ewaluacji i rekomendacje wykorzystywane sa do modyfikacji programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty w kolejnym roku szkolnym.

7) Modyfikacji programu dokonuje Rada Rodzicow przy wspotpracy zespotu powotanego przez dyrektora
szkoty.

3. Wskazniki ewaluacji.

1) llosciowe wskazniki ewaluacji:

7

+« wyniki badan ankietowych oraz analizy dokumentow,

% liczba probleméw wychowawczych do rozwigzania w ciagu roku,

7

s liczba prosb, skarg i krytycznych uwag rodzicow i uczniow,
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+ liczba imprez organizowanych na terenie szkoty i liczba uczniéw biorgcych udziat w imprezach
zewngtrznych,

% liczba rodzicow/opiekundéw zaangazowanych w zycie szkoty i prace Rady Rodzicow,
% wzrastajaca liczba kandydatow do szkoly,

+ malejaca liczba oséb zmieniajacych szkole.

2) Jako$ciowe wskazniki ewaluacji:

% tre$¢ opinii o funkcjonowaniu szkoty,

< inicjatywy wiasne ucznidow i podejmowane przez nich dzialania,

% pozytywne opinie o modelu absolwenta ptyngce ze srodowiska,

% przyczyny interwencji organu nadzorujacego w kwestiach wychowawczych,

< wnioski wynikajace z wywiadow, obserwacji 1 analizy dokumentow.
b

4. Metody i narzedzia ewaluacyjne.
1) Wywiad/rozmowa z uczniami, rodzicami/opiekunami prawnymi, nauczycielami, specjalistami.

2) Obserwacja (lekcji, godzin wychowawczych, przygotowania i przebiegu imprez szkolnych, zachowania
ucznidow w szkole 1 poza szkota, np. wyjscia do kin, muzedow, aktywnos¢ Samorzadu Uczniowskiego i
Szkolnego Kota Wolontariatu);

3) Ankieta dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

4) Analiza dokumentacji: wynikow w nauce i zachowaniu, osiggni¢¢ pracy pozalekcyjnej, czytelnictwa,
osiggnie¢ sportowych, sprawozdan z dziatalno$ci wolontariatu i innych dokumentéw szkolnych.

5) Badanie frekwencji uczniéw na zajeciach i innych formach pracy i wypoczynku proponowanych przez
szkote.
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